
 

    ประกาศโรงเรียนท่าช้างราษฎร์บำรุง  
ที ่ ๗ / ๒๕๖๙ 

เรื่อง  การให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัย (Work from Home : WFH)   
------------------------- 

             ตามท่ีคณะรัฐมนตรี โดยนายกฯ อนุทิน ชาญวีรกูล  มีมติขอความร่วมมือหน่วยงานราชการลดการใช้
พลังงาน  เพ่ือรองรับสถานการณ์วิกฤติด้านพลังงาน จากสถานการณ์การสู้รับในตะวันออกกลาง โดยให้หน่วยงาน
ของรัฐ พิจารณาดำเนินการปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัย  (Work from Home : WFH) ตามความเหมาะสมนั้น  
                   เพ่ือให้การดำเนินงานของโรงเรียนท่าช้างราษฎร์บำรุง เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลและสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ จึงกำหนดให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปฏิบัติงาน          
ณ  ที่พักอาศัย  (Work from Home : WFH) ในวันที่ ๑๗-๒๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙  โดยมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ 
                          ๑. ให้ลงเวลาปฏิบัติราชการออนไลน์ ตั้งแต่เวลา ๐๖.๐๐-๐๙.๐๐ น. ตามลิงค์ลงเวลาปฏิบัติ
ราชการ ที่ส่งในกลุ่มไลน์ “ราชการ ทร.” 
                          ๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่ฯ ในวัน เวลาดังกล่าว       
ให้มาปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย ณ โรงเรียนท่าช้างราษฎร์บำรุง 
                          ๓. หากโรงเรียนมีภารกิจจำเป็นเร่งด่วน หรือมีคำสั่งจากผู้บังคับบัญชา ให้มาปฏิบัติหน้าที่ 
ให้บุคลากรผู้นั้น เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ ณ โรงเรียน  ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
                          ๔. ให้บคุลากรที่ปฏิบัติงาน ณ ที่พักอาศัย  (Work from Home : WFH) พร้อมรับการ
ติดต่อสื่อสาร ผ่านทางโทรศัพท์หรือช่องทางไลน์ ในวัน เวลาราชการ  ตลอดเวลา 
             

                   จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
    
            ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๖  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

 
 
                                                             (นางสาวศิริรัตน์  อุปถัมภ์เกื้อกูล) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าช้างราษฎร์บำรุง  
 
 
 
 
 
 


